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¿Nos quedamos sin trabajo?
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Consultoría de casos

Proponer guías y 
protocolos

Formación



formación: nuevas generaciones 
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ESTRATEGIA DE BIOETICA DEL SSPA

Comité de Ética Asistencial (CEA nombre del comité)

Procedimiento Normalizado de Trabajo         

                           para la asistencia de personas en formación a actividades de los Comités de Ética Asistencial 

Versión 01- 8 abril de 2021



formación: nuevas generaciones 

• Rotación de 6 meses (3 reuniones)

• Plazas ofertadas: 
• Una por centro adscrito
• Una de EIR

• Rotantes:
• 2023: 4
• 2024: 6
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algunos datos de los rotantes 
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Perfil profesional

MIR EIR

Año de rotación

1 2 3 4 5

Ámbito asistencial

Primaria Hospitalaria



generando nuevas dinámicas

• Promoción formación interna

• Aceptando nuevas ideas

CEA Granada-Metroplitano



valoración de la rotación

CEA Granada-Metroplitano

• Aspectos de la rotación (de 1 a 5):
• Calidad docente recibida: 4,5
• Experiencia adquirida: 4,3
• Utilidad de la rotación en tu práctica asistencial: 4,6
• Integración en el CEA: 4,6
• Valoración global: 4,75



valoración de la rotación

• Aspectos destacados:
• Aprender la aplicación del método deliberativo en los casos
• Sesiones de formación interna

• Aspectos mejorables:
• Escaso número de consultas
• Rotación se queda corta
• Ampliar la formación fuera del CEA

• ¿Recomendarías la rotación a tus compañeros? 5
• Tras la rotación por el CEA, ¿te planteas solicitar la pertenencia a un 

comité de ética asistencial en el futuro?  4,3
• Tras la rotación por el CEA, ¿te planteas ampliar tus conocimientos de 

Bioética en el futuro? 5
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el siguiente paso
I Jornada CEA Gra-Met para personal en formación

• 17 octubre 2023
• Estructura de la Jornada:

• Exposición de temas
• Valoración de 3 casos

• Asistentes:
• Unidad Docente MFYC 41
• HUVN 20
• HUCSC 71

• Valoración
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… y seguimos

• Nuevas rotaciones

• II Jornada marzo 2025
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